@ TIMRA KOMMUN

TIMRA KOMMUN VISION 2025

Timra — En stark kommun i en vdxande region

TILLVAXT — Timr4 ér det sjilvklara valet for foretagande och inflyttning!
Hiér finns Norrlands bésta foretagsklimat. Timrés unika strategiska lage och
infrastruktur, nirhet till universitet, kommunikationer och handel bidrar till att
foretagen véxer och att nya verksamheter etableras. Timrd kommun &r lyhord for
foretagens behov och levererar en sa god och tillforlitlig service att vi &r 1 topp 10 1
Sverige nidr det géller service till foretagen. Klimatet for entreprendrskap och
nyforetagande dr utmarkt och innefattar stimulans av entreprendrskap pa alla nivéer 1
skolan.

Kreativa och trygga laromiljoer och det livslanga larandet dr viktiga samhélls- och
tillvixtmotorer. Timrd erbjuder attraktiva bostédder och vackra naturnira miljéer for
alla.

SERVICE - Vi ir proffs pa service

Vi ger alla ett forstklassigt bemdtande och effektiv service.

Vi sdkerstiller servicenivan till medborgare och foretagare genom tydliga
servicegarantier.

Vi ldgger stor vikt pa samarbete mellan kommunens verksamheter och med aktorer 1
regionen. Medborgaren, foretagaren och besokaren kan utfora sina d&renden narsomhelst
pa dygnet. Det innebér att vart arbete praglas av nyfikenhet och lyhordhet infor de olika
behoven.

LIVSMILJO - Timr4a erbjuder livskvalitet med en mingfald av upplevelser, en
trygg tillvaro och ett klimatsmart liv!

Med nio mil kuststrdcka och ett vackert inland har vi unika naturnira miljoer som &r
tillgéngliga for alla. Vart rika foreningsliv skapar framtidstro, utveckling, engagemang
och god hilsa. Vi erbjuder en attraktiv och kreativ skola dér alla elever trivs och dér
studieresultaten ligger pd toppniva i Norrland!

Vi ger en trygg och god omsorg till vdra dldre och andra behdvande utifran den
enskildes behov. Vi accepterar ingen mobbning, diskriminering eller socialt
utanforskap. I kommunen rdder jamstélldhet, tillgdnglighet, méngfald och social
integration. Det ar enkelt att leva i Timra och livet priglas av ett klimatsmart
forhallningssatt!

MEDARBETAREN - Timri har motiverande medarbetare!

Timra kommun stimulerar till en hog grad av delaktighet, méngfald och
kompetensutveckling samt tar ansvar for varje medarbetare, vilket gor att varje
medarbetare kénner ansvar for sitt uppdrag.

EKONOMI - Timra kommun har en ekonomi i balans!
Kommunen har handlingsfrihet pa kort och lang sikt, tack vare en god ekonomisk
hushallning med en stark soliditet, 1 jimforelse med Norrlands kommuner.



@ TIMRA KOMMUN

Vilken/vilka av kommunens 6vergripande mail anser forvaltningen
overensstimmer med drendet och ér i enlighet med kommunens vision 2025?

Tillvaxt

Kommentar: En gemensam organisation samt resurssamling av kommunikation och
marknadsforing kommer mojliggdra en forbattrad samordning och prioritering av
insatser som styr mot malen med bittre foretagsklimat, kommunen som sjilvklart val
for foretag som vill vdxa och etablera sig samt attraktiva bostéder.

Service

Kommentar: Ett fortydligat och mer samlat varumérkesarbete samt marknadsforing
kommer att fortydliga vad Timra kommun star for och vad de som vi ar till for kan
forvénta sig av organisationen. Nar vi ddrefter lever upp till dessa forvantansbilder 6kar
ndjdheten.

Livsmiljo

Kommentar: En resurssamling och koncentration kommer att frimja ett fortsatt arbete
med #From Timra With Love och andra insatser for att stirka den positiva bilden av
kommunen. Nar resurserna samlas dr det &ven mojligt att prioritera arbetet som
forstarker den goda bilden av livsmiljon i kommunen.

Medarbetaren

Kommentar: Medarbetarna har sjdlva varit positiva till den fordndring som foreslas.
Medarbetarnas engagemang har ddrmed tillvaratagits i forslaget. Det frimjar stolta och
engagerade medarbetare 1 framgéngsrika Timrda kommun!

Ekonomi

Kommentar: Spridda marknadsforingsresurser samt att det dr flera aktorer som tagit
stéllning till marknadsforingsinsatser, inkluderat stod till aktiviteter/sponsring, har
medfort att skattekronorna inte har anvénts optimalt. Ndr resurserna samlas pé
kommunledningskontoret finns béttre forutsittningar att prioritera, vélja rétt kanaler
och vilja bort simre sddana samt att f6lja upp effekterna av satsningarna utifrn de
overgripande maélen.

Om inte, motivera varfor beslutet ska tas;

Namn Andreaz Stromgren Forvaltning Kommunledningskontoret



